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INFO ME DE  EGUIMIENTO A  A AU TE IDAD EN E  GA TO PÚB ICO  

I T IME T E 2026 

 

D  conformi a  con  l cumplimi nto a la Dim nsión 3    MIPG   nomina a G stión 

con Valor s para R sulta o   l Mo  lo Int gra o    Plan ación y G stión,  n su 

política  j cución Pr supu stal y  fici ncia   l Gasto Público,  l D cr to 1068   l 2015 

 n su artículo, 2 8 4 8 2    2015,  l artículo 2 21 4 9 lit ral H   l D cr to 1083    2015, 

y  l D cr to 648   l 2017  n su artículo 2 2 21 4 9 lit ral H y las Dir ctivas 

Pr si  ncial s No 09    2018 y No 02    2020,   cr to 1009    2020 y 371    2021, 

la Oficina    Control Int rno  n at nción a su rol    s guimi nto y  valuación, 

pr s ntará trim stralm nt  al r pr s ntant  l gal un inform     la “Aust ri a  y 

 fici ncia   l Gasto Público”   

 

 n  l pr s nt  inform  s  r alizó  l análisis sobr  la  j cución    los gastos som ti os 

a política    aust ri a  corr spon i nt  al prim r trim str     la vig ncia 2026 y 

comparativo con  l prim r trim str    l año 2025, a fin     stabl c r si la  nti a   stá 

 an o cumplimi nto al marco l gal  n mat ria    Aust ri a  y  fici ncia   l Gasto 

Público  Para  llo, s  r alizó la r visión    los gastos s gún información r miti a por la 

 ubg r ncia A ministrativa y Financi ra – Proc so    Pr supu sto, toman o como 

r f r nt s: la  j cución pr supu stal   l gasto y  l lista o    los compromisos por rubro 

pr supu stal al cort    l 01  n ro al 31    marzo   l 2026  

 

 

1. OBJETIVO. 
 

V rificar la aplicación y  l cumplimi nto trim stral a la  j cución pr supu stal    los 

gastos    la R       alu     La  ra      , con  l fin    analizar  l comportami nto 

fr nt  a las m tas institucional s; así como  l cumplimi nto  n la normativi a  y las 

 ir ctric s    la  nti a , con r sp cto a la política pública    aust ri a ,  fici ncia, 

 conomía y  f ctivi a ; con  l fin    g n rar r com n acion s qu  contribuyan al 

m jorami nto continuo, la toma      cision s,  l fortal cimi nto   l uso racional    los 

r cursos públicos y afianzar la cultura   l ahorro  
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2. FUENTE DE INFO MACION. 
 

Para La  laboración   l inform     aust ri a  y  fici ncia  n  l Gasto Público qu  

soporta  l pr s nt  inform  corr spon   a los  atos suministra os por la  ubg r ncia 

A ministrativa y Financi ra,  n r lación con  l subproc so Pr supu sto, ( j cución 

pr supu stal, gastos   l 01     n ro al 31    marzo   l 2026) qu  corr spon  n a los 

gastos    funcionami nto   nomina os Gastos    P rsonal a ministrativo, Gastos 

G n ral s, Gastos    Inv rsión y Gastos    funcionami nto u op rativos (Gastos    

p rsonal asist ncial y gastos    op ración ) 

 

3. PE IODICIDAD O A CANCE DE  A AUDITO IA. 
 

La Oficina    Control Int rno r alizará un inform  trim stral,  n cumplimi nto a lo 

 stipula o  n  l D cr to 1068   l 2015  n su artículo 2 8 4 8 2,  l artículo 2 21 4 9 lit ral 

H   l D cr to 1083    2015, y  l D cr to 648   l 2017  n su artículo 2 2 21 4 9 lit ral 

H y  l   cr to 1009    2020 y 371    2021 y la  ir ctiva pr si  ncial No  08    

s pti mbr  17    2022 

4. ADMINI T ACIÓN DE PE  ONA . 
 

La R       alu     La  ra        cu nta, al 31    marzo    2026, con una planta    

p rsonal    116 cargos vincula os m  iant  contratación  ir cta o nombrami nto   sta 

planta s   istribuy   n 20 cargos   l ár a a ministrativa y 96   l ár a asist ncial  A 

continuación, s    talla su composición  n  l sigui nt  cua ro: 

PLANTA DE PERSONAL PRIMER TRIMESTRE 2026 

MODALIDAD DE VINCULACIÓN ADMINISTRATIVOS ASISTENCIAL 

Carrera administrativa 4 50 

Término Fijo 0 31 

Provisionales 2 13 

Libre nombramiento 12 2 

Periodo Fijo 2 0 

TOTAL 20 96 

Fuente: Proceso Nómina      
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 Fuente: Proceso Nómina. 

4.1. GA TO  DE PE  ONA  ADMINI T ATIVO. 
 

GASTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO PRIMER TRIMESTRE 2026 

CONCEPTO RUBRO I TRIMESTRE 2026 I TRIMESTRE 2025 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN % 

Sueldo básico 505.015.067 437.338.012 67.677.055 13,40% 

Prima de servicio 4.201.478 991.470 3.210.008 76,40% 

Bonificación por 
servicios prestados 

16.183.895 16.687.711 -503.816 -3% 

Prima de navidad 1.813.223 629.991 1.183.232 65% 

Prima de vacaciones 5.849.331 13.096.620 -7.247.289 -55% 

Viáticos de los 
funcionarios en 
comisión 

3.440.757 2.454.420 986.337 29% 

NOMBRADOS; 116; 
9%

AGESOC; 699; 52%

PRESTACION 
SERVICIOS; 518; 39%

PERSONAL TOTAL DE LA INSTITUCION PRIMER TRIMESTRE 
2026
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Aportes a la seguridad 
social en pensiones 

63.845.500 55.228.500 8.617.000 13,50% 

Aportes a la seguridad 
social en salud 

45.223.700 39.120.200 6.103.500 13,50% 

Cesantías 1.832.950 641.510 1.191.440 65% 

Intereses a las 
Cesantías 

17.802.104 14.821.826 2.980.278 16,74% 

Aportes a cajas de 
compensación familiar 

21.750.800 19.041.600 2.709.200 12% 

Aportes generales al 
sistema de riesgos 
laborales 

7.374.000 6.091.800 1.282.200 17% 

Aportes al ICBF 16.314.400 14.280.400 2.034.000 12% 

Aportes al SENA 10.876.800 9.522.600 1.354.200 12% 

Vacaciones 7.737.284 17.169.619 -9.432.335 -55% 

Bonificación especial de 
recreación 

629.318 1.527.705 -898.387 -58,81% 

TOTAL, GASTOS 729.890.607 648.643.984 81.246.623 11% 

FUENTE: - SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION ADMINISTRATIVA, PROCESO PRESUPUESTO.   

 n  l cua ro ant rior, s  pu    obs rvar qu  las variacion s más r pr s ntativas  n  l 

p rio o analiza o   l prim r trim str  2026 vs  l prim r trim str    l año 2025,  n la 

variabl     incr m ntos s  pr s ntó  n los conc ptos    su l os básicos, sin  mbargo 

 s important  aclarar qu  s    b  al aum nto qu   quival nt  al (8 30%), los ant rior s 

  b os p  s nt  on  n   z      8.3% s gún     c    o    j nt   i  ctiv  

No.2.1.393.2025     22     gosto     2025 po     c    s  fij     inc  m nto      

 sign ción s    i       os s  vi o  s púb icos   sc itos      p  nt  g ob      

c  gos                          E E p       vig nci  2025 y s   ict n ot  s 

 isposicion s,  os c    s s  v n   f  j  os  n  os g stos    p  son      p  nt .  

 ntr  los más r pr s ntativos  n cuanto a los incr m ntos pr supu stal s   l p rsonal 

a ministrativo, compara os con la vig ncia prim r trim str    l año 2025  
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4.2     GA TO  GENE A E  

GASTOS GENERALES I TRIMESTRE DE 2026 

CONCEPTO RUBRO 
I TRIMESTRE 

2026 
I TRIMESTRE 

2025 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
% 

Máquinas Mobiliario para oficina 
sus partes y accesorios - Compra 
de Equipos y Elementos 

26.231.751 342.760.575 -316.528.824 -92% 

Maquinaria de informática y sus 
partes, piezas y accesorios - 
elementos para mantenimiento IPS 

5.640.652 12.924.691 -7.284.039 -56% 

Productos del café- elementos 
cafetería 

0 2.170.660 -2.170.660 -100% 

Material de Publicidad Comercial, 
Catálogos Comerciales y Artículos 
Similares - Impresos Publicaciones 

13.219.784 6.350.000 6.869.784 52% 

Sueldo Basico; 
67.677.055; 13,40%

Aportes a la seguridad 
social en pensiones; 
8.617.000; 13,50%

Aportes a la seguridad 
social en salud; 6.103.500; 

13,50%

Prima de servicio; 
3.210.008; 76,40%

Intereses a las 
Cesantías; 2.980.278; 

16,74%

INCREMENTOS GASTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 
I TRIMESTRE 2026
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Libros de contabilidad, artículos 
similares de oficina - Papelería 

15.307.718 24.890.090 -9.582.372 -38% 

Gasolina motor corriente 4.000.000 4.000.000 0 0,00 

Jabón, preparados de limpieza, 
perfumes y preparados de tocador 
- elementos de aseo 

4.196.390 32.377.605 -28.181.215 -87% 

Servicios de seguros de vehículos 
automotores - Seguros Pólizas, 
SOAT 

0 5.000.000 -5.000.000 -100% 

Servicios de seguros contra 
incendio, terremoto o sustracción 

0 4.000.000 -4.000.000 -100% 

Servicios de seguros generales de 
responsabilidad civil 

331.637.635 330.000.000 1.637.635 0,49% 

Otros servicios de seguros 
distintos de los seguros de vida - 
pólizas de convenios 

50.073.837 45.567.507 4.506.330 9% 

Servicios de alquiler o 
arrendamiento de bienes 
inmuebles - Sede administrativo 

400.990.133 96.316.800 304.673.333 75,98% 

Servicios de arrendamiento sin 
opción de compra de maquinaria y 
equipo de oficina sin operario 
(excepto computadoras) 

65.997.162 37.500.000 28.497.162 43% 

Servicios de arrendamiento sin 
opción de compra de 
computadores sin operario 

2.300.000 2.001.624 298.376 13% 

Servicios de personal temporal - 
administrativo 

849.405.616 603.243.008 246.162.608 28,98% 

Servicios de consultoría en gestión 
Administrativa - Honorarios 

370.444.840 383.609.974 -13.165.134 -3% 

Servicios de soporte TI - Sistemas 95.823.378 162.434.470 -66.611.092 -41% 

Otros servicios de consultoría 
empresarial 

2.800.000 2.225.688 574.312 21% 

Servicios de ingeniería para 
proyectos de construcción - 
honorarios 

0 28.052.500 -28.052.500 -100% 
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Servicios de telefonía móvil 28.574.061 24.250.322 4.323.739 15% 

Servicios de acceso a Internet de 
banda ancha 

87.965.137 88.004.669 -39.532 -0,04% 

Servicios de sistemas de 
seguridad - alarmas 

6.724.188 7.963.924 -1.239.736 -16% 

Servicios de protección (guardas 
de seguridad) 

366.631.189 256.567.494 110.063.695 30,02% 

Servicios especializados de 
limpieza 

626.222.474 496.870.724 129.351.750 20,66% 

Servicios de distribución de agua, 
excepto a través de la red (a 
comisión o por contrato) 

237.938.382 266.307.098 -28.368.716 -11% 

Servicios de mantenimiento, 
reparación de maquinaria, equipo 
y edificaciones 

240.070.377 256.656.325 -16.585.948 -6% 

Servicio de mantenimiento, 
reparaciones, y/o equipos 
biomédicos 

196.332.196 438.605.904 -242.273.708 -55% 

Otros servicios de la educación y 
la formación - capacitación 

15.687.105 950.000 14.737.105 94% 

Otros tipos de servicios educativos 
y de formación- Bienestar Social 

0 7.143.000 -7.143.000 -100% 

Servicios de recolección de 
desechos hospitalarios y desechos 
biológicos peligrosos - vertimientos 

20.000.000 16.500.000 3.500.000 18% 

Otros servicios suministrados por 
Asociaciones 

18.909.774 15.373.800 3.535.974 19% 

Gastos e imprevistos 2.785.000 6.129.436 -3.344.436 -55% 

Incapacidades 4.620.233 0 4.620.233 100% 
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TOTAL GASTOS GENERALES 4.090.529.012 4.006.747.888 83.781.124 2,05% 

FUENTE:  -FA T 8.0s -  I TEMA INTEG ADO DE INFO MACION ADMINI T ATIVA, P OCE O P E UPUE TO.   

 l análisis   l cua ro ant rior,   l total    gastos g n ral s s  pu     xplicar qu  las 

variacion s más r pr s ntativas  n  l p rio o analiza o   l prim r trim str  2026 vs  l 

prim r trim str    l año 2025,  n la variabl     incr m ntos s  pr s ntó  n los 

sigui nt s conc ptos así: 

 

 n  l rubro      rvicios    alquil r o arr n ami nto    bi n s inmu bl s-s    

a ministrativa  on   s  pr s ntó  l mayor incr m nto con un aum nto    

$304 673 333  quival nt  al (75 98%), asocia o a s rvicios con bi n star social qu  

incluy n alquil r s    nu vas s   s (Hogar    Vi a      r s Tu – habitant     call  

y p rsona mayor) y la s    a ministrativa    la R       alu     La  ra    , s gui o 

por   rvicio    p rsonal t mporal a ministrativo con un aum nto    $246 162 608 

 quival nt  al (28 98%) asocia o al cr cimi nto    s rvicios l  sigu    rvicios 

 sp cializa os    limpi za con un aum nto    $129 351 750  quival nt  al (20 66%) 

y l  sigu    rvicios    prot cción (guar as    s guri a ) con un aum nto    

$110 063 695  quival nt  al (30 02%)   bi o al cr cimi nto    las nu vas s   s y los 

s rvicios pr sta os a  más   l incr m nto    l y   l salario mínimo, l  sigu  s rvicios 

   arr n ami nto sin opción    compra    maquinaria y  quipo    oficina sin op rario 

( xc pto computa oras) con un incr m nto    $28 497 162  quival nt  al (43 18%) 

  bi o al aum nto  n s rvicios s  r quiri ron más  quipos,  stos son los rubros qu  

pr s ntaron los aum ntos  más r pr s ntativos    los gastos g n ral s  
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R pr s ntación Gráfica:

                                              

       

4.3 GA TO  DE PE  ONA  A I TENCIA  OPE ATIVO 
 

GASTOS DE PEERSONAL ASISTENCIAL OPERATIVO ITRIMESTRE 2026 

CONCEPTO RUBRO 
I TRIMESTRE 

2026 
I TRIMESTRE 

2025 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
% 

Sueldo básico 1.448.141.520 1.345.288.666 102.852.854 7,10% 

Horas extras, dominicales, 
festivos y recargos 

9.561.136 9.616.737 -55.601 -0,58% 

Servicios de alquiler o 
arrendamiento de 
bienes inmuebles -
Sede administrativo; 

304.673.333; 75,98%

Servicios de personal 
temporal -

administrativo; 
246.162.608; 28,98%

Servicios especializados 
de limpieza; 

129.351.750; 20,66%

Servicios de protección 
(guardas de seguridad); 
110.063.695; 30,02%

Servicios de arrendamiento sin opción 
de compra de maquinaria y equipo de 

oficina sin operario (excepto 
computadoras); 28.497.162; 43,18%

INCREMENTOS GASTOS GENERALES 
I TRIMESTRE 2026 
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Prima de servicio 24.835.182 22.728.656 2.106.526 8% 

Bonificación por servicios 
prestados 

80.156.564 75.465.610 4.690.954 6% 

Prima de navidad 5.515.617 4.080.770 1.434.847 26% 

Prima de vacaciones 61.711.397 59.306.114 2.405.283 4% 

Prima Técnica Salarial - 
Asistencial 

9.436.364 0 9.436.364 100% 

Viáticos de los funcionarios en 
comisión 

587.939 0 587.939 100% 

Incapacidades 13.718.424 7.357.887 6.360.537 46% 

Aportes a la seguridad social en 
pensiones 

195.590.800 180.387.200 15.203.600 7,77% 

Aportes a la seguridad social en 
salud 

138.547.500 127.464.300 11.083.200 8% 

Cesantías 5.903.823 4.096.832 1.806.991 31% 

Intereses a las Cesantías 47.139.808 41.333.172 5.806.636 12% 

Aportes a cajas de compensación 
familiar 

70.384.900 64.930.700 5.454.200 7,75% 
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Aportes generales al sistema de 
riesgos laborales 

37.587.400 34.698.900 2.888.500 8% 

Aportes al ICBF 52.797.600 48.702.500 4.095.100 8% 

Aportes al SENA 35.203.600 32.472.600 2.731.000 8% 

Vacaciones 75.601.481 78.812.706 -3.211.225 -4,07% 

Bonificación especial de 
recreación 

6.765.360 6.906.941 -141.581 -2% 

TOTALGASTOS OPERATIVOS 2.319.186.415 2.143.650.291 175.536.124 8% 

FUENTE: - SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION ADMINISTRATIVA, PROCESO PRESUPUESTO 

 

 

D  acu r o con  l cua ro ant rior  n la columna variación absoluta  n los gastos    

p rsonal asist ncial op rativo   l prim r trim str    l p rio o 2026, s  obs rva qu  s  

pr s ntó incr m nto  n varios rubros, r laciona os    la sigui nt  man ra, con 

r sp cto a la vig ncia   l mismo p rio o   l año 2025 así: 

 n  l rubro     u l o básico  on   s  pr s ntó  l mayor incr m nto con una variación 

   $102 852 854  quival nt  al (7 10%), s gui o por aport s a la s guri a  social  n 

p nsion s con un aum nto    $15 203 600  quival nt  al (7 77%), l  sigu  Aport s a 

la s guri a  social  n salu  con un aum nto    $11 083 200  quival nt  al (8 00%), l  

sigu   l rubro Prima técnica salarial Asist ncial con un incr m nto    $9 436 364 

 quival nt  a (100%) y por último  l rubro    aport s a cajas    comp nsación familiar 

con un incr m nto    $ 5 454 200  quival nt  al (7 75 %), to os los rubros 

ant riorm nt  m nciona as  stán asocia os al aum nto qu   quival nt  al (8 30%), 

los ant rior s   b os p  s nt  on  n   z      8.3% s gún     c    o    j nt  

 i  ctiv  No.2.1.393.2025     22     gosto     2025 po     c    s  fij     inc  m nto 

      sign ción s    i       os s  vi o  s púb icos   sc itos      p  nt  g ob      
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c  gos                          E E p       vig nci  2025 y s   ict n ot  s 

 isposicion s,  os c    s s  v n   f  j  os  n  os g stos    p  son      p  nt  

Pr s ntación Grafica: 

 

4.4  OT O  GA TO  DE FUNCIONAMIENTO. 
 

GASTOS DE OPERACION I TRIMESTRE 2026 

CONCEPTO RUBRO 
I TRIMESTRE 

2026 
I TRIMESTRE 

2025 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
% 

Comercio al por menor de Gases 
medicinales 

60.000.000 60.138.477 -138.477 -0,23% 

Comercio al por menor de 
insumos odontológicos 

21.543.263 0 21.543.263 100,00% 

Sueldo básico; 
102.852.854; 7,10%

Aportes a la seguridad 
social en pensiones; 
15.203.600; 7,77%

Aportes a la seguridad 
social en salud; 
11.083.200; 8%

Prima Tecnica Salarial -
Asistencial; 9.436.364; 100%

Aportes a cajas de 
compensación familiar; 

5.454.200; 7,75%

INCREMENTOS GASTOS DE PERSONAL ASISTENCIAL OPERATIVO 
I TRIMESTRE 2026
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Comercio al por menor de 
productos médico-quirúrgicos 
y ortopédicos, en 
establecimientos no 
especializados 

325.567.389 349.359.664 -23.792.275 -6,81% 

Servicios de transporte – 
ambulancia 

0 819.600 -819.600 -100% 

Comercio al por menor de 
productos farmacéuticos en 
establecimientos 
especializados – Medicamentos 

66.045.772 483.518.366 -417.472.594 -86,34% 

Otros servicios de comidas 
contratadas - Alimentación a 
pacientes 

74.995.000 80.723.000 -5.728.000 -7% 

Servicios de Alojamiento, 
Comidas, Bebidas y Transporte 
- Apoyo Logístico de Proyectos 

329.515.454 532.736.433 -203.220.979 -38,15% 

Servicio alojamiento, suministro 
comidas bebidas y transporte - 
apoyo logístico - Res. 0711 

3.967.505.053 0 3.967.505.053 100% 

Servicios especializados de 
limpieza de productos textiles 

11.000.000 1.400.000 9.600.000 87% 

Servicios de personal temporal-
Asistencial 

7.931.287.089 9.226.706.694 -1.295.419.605 -14,04% 

Servicios Odontológicos 25.000.000 32.200.000 -7.200.000 -22% 

Otros servicios para pacientes 
– optometría 

2.000.000 7.500.000 -5.500.000 -73% 

Insumos de Laboratorio y 
reactivos 

53.665.347 1.079.306.900 -1.025.641.553 -95,03% 
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Servicios de diagnóstico de 
imágenes 

1.443.448.239 583.540.546 859.907.693 59,57% 

Servicios de personal Asistencial 
– Honorarios 

873.812.230 0 873.812.230 100% 

Servicios Personal Asistencial - 
Resolución 0711 

10.964.709.110 0 10.964.709.110 100% 

Servicios Personal Asistencial - 
Res. 1008 - Jóvenes en Paz 

90.000.000 0 90.000.000 100% 

TOTAL GASTOS OPERATIVOS 26.240.093.946 12.437.949.680 13.802.144.266 53% 

FUENTE: - SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION ADMINISTRATIVA, PROCESO PRESUPUESTO 

 

D  acu r o con  l cua ro ant rior  n la columna    variación absoluta, s  obs rva qu  

s  pr s ntó incr m nto  n varios rubros    gastos    funcionami nto u op rativos, 

r laciona os    la sigui nt  man ra: 

 n  l rubro      rvicio    p rsonal asist ncial - R solución 0711  on   s  pr s ntó  l 

mayor incr m nto con una variación    $10 964 709 110  quival nt  al (100 %), 

s gui o por s rvicios    alojami nto suministros comi as b bi as y transport -apoyo 

logístico- R s-0711, con un aum nto    $3 967 505 053  quival nt  al (100%)  s 

important  m ncionar qu   icha R solución  s   l Minist rio     alu  y Prot cción 

 ocial para la pr stación    s rvicios asist ncial s, l  sigu    rvicios    p rsonal 

asist ncial-honorarios con un aum nto    $873 812 230  quival nt  al (100%)   bi o 

al aum nto  n  l s rvicio    partos y cirugía s  r alizó  l  ingr so nu vas 

 sp ciali a  s, l  sigu   l rubro   rvicios     iagnóstico    imág n s con un 

incr m nto    $859 907 693  quival nt  a (59 57%) y por último  l rubro    Com rcio 

al por m nor    insumos o ontológicos con un incr m nto    $ 21 543 263  quival nt  

al (100 %) son los rubros más r pr s ntativos  n cuanto a los incr m ntos  

 

D l análisis    otros gastos    funcionami nto u op rativos po  mos concluir qu   l   

comportami nto total para  l prim r trim str     la vig ncia 2026 pr s nta un 
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incr m nto    un total $13 802 144 266  quival nt  al (53%)  Con r sp cto a la 

comparación vig ncia año ant rior 2025 

Pr s ntación gráfica: 

 

 

 

 

Servicios Personal 
Asistencial -

Resolucion 0711; 
10.964.709.110; 

100%

Servicio alojamiento, 
suministro comidas 

bebidas y transporte -
apoyo logistico - Res. 

0711; 
3.967.505.053;100%

Servicios de personal 
Asistencial -
Honorarios; 

873.812.230; 100%

Servicios de 
diagnóstico de 

imágenes; 
859.907.693; 59,57%

Comercio al por 
menor de insumos 

odontologicos; 
21.543.263; 100%

INCREMENTOS OTROS GASTOS DE OPERACION I 
TRIMESTRE 2026
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4.5 GA TO  DE INVE  ION 

 

GASTOS DE INVERSION I TRIMESTRE 2026 

CONCEPTO RUBRO 
I TRIMESTRE 

2026 
I TRIMESTRE 

2025 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
% 

Fortalecer la capacidad instalada y 
aumentar la capacidad de 
operación del Centro de Salud 
Terron Colorado 

19.509.993.150 0 19.509.993.150 100% 

TOTAL GASTOS DE INVERSION 19.509.993.150 0 19.509.993.150 100% 

 

Servicios de personal 
temporal-Asistencial; 

-1.295.419.605; -
14,04%

Insumos de 
Laboratorio y 

reactivos; -
1.025.641.553; -

95,03%

Comercio al por 
menor de productos 

farmacéuticos en 
establecimientos 
especializados -
Medicamentos; -

417.472.594; -86,34%

Servicios de 
Alojamiento, 

Comidas, Bebidas y  
Transporte - Apoyo 

Logistico de 
Proyectos; -

203.220.979; -38,15%

Comercio al por 
menor de productos 
medico-quirurgicos y 

ortopédicos, en 
establecimientos no 

especializados; -
23.792.275; -6,81%

AHORRO OTROS GASTOS DE OPERACION I TRIMESTRE 2026
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 l incr m nto   l 2026 r sp cto al año 2025, s    b  al proy cto    T rrón Colora o, 

 l cual inicia   s   la   molición y construcción total    la IP  T rron Colora o la cual 

 sta proy cta a para  ntr ga  n  l 2028  

5. AHO  O DE GA TO   
 
   pu    concluir qu , r sp cto a los rubros qu  pr s ntaron  isminución o ahorro 

fu ron  l rubro      rvicios    p rsonal t mporal asist ncial  l cual pr s nto un ahorro 

total    $-1 295 419 605  quival nt  al (-14 04%), l  sigu   l rubro Insumos    

laboratorio y r activos con un ahorro    $-1 025 641 553  quival nt  al (-95 03%), l  

sigu  Com rcio al por m nor    pro uctos farmacéuticos  n  stabl cimi ntos 

 sp cializa os-m  icam ntos con un ahorro    $-417 472 594  quival nt  al -86 34%, 

l  sigu   l rubro   rvicio    alojami nto comi as b bi as y transport  apoyo logístico 

   proy ctos con un ahorro    $-203 220 979  quival nt  al -38 15% y por último  l 

rubro Com rcio al por m nor    pro uctos m  ico quirúrgicos y ortopé icos  n 

 stabl cimi ntos no  sp cializa os con un ahorro    $-23 792 275  quival nt  al -

6 81%;  stos rubros ant riorm nt  m nciona os s    b  al ingr so y aum nto  n  l 

portafolio    prov   or s y por  n   mayor of rta  n los pr cios, lo cual p rmitió v r 

r fl ja o la  isminución o ahorro  n  l funcionami nto  

Una v z finaliza o  l pr s nt  inform     la aust ri a    l gasto corr spon i nt  al 

prim r trim str    l año 2026, s   vi  ncia qu  hay cambios  n la  structura    los 

gastos    la institución s paran o los gastos    p rsonal a ministrativo   l p rsonal 

asist ncial nombra o, también s  obs rva qu  los gastos    los  quipos básicos    

salu  ( B )  n at nción primaria    salu  (AP ) s  ll van por  l gasto    

funcionami nto u op rativos s para os por las R solucion s   l Minist rio     alu  y 

Prot cción  ocial y  l incr m nto por  l proy cto    la IP  T rron Colora o  

T ni n o  n cu nta la obs rvación ant rior y    acu r o a la información r miti a por 

la  ubg r ncia A ministrativa y Financi ra – Proc so    Pr supu sto, toman o como 

r f r nt s: la  j cución pr supu stal   l gasto y  l lista o    los compromisos por rubro 

pr supu stal al cort    l 31    marzo    2026  
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En c  nto     ná isis comp   tivo 2026 V  2025: 

NOMBRE DEL GASTO 

GASTOS 
ACUMULADO                 
I TRIMESTRE-

2026 

GASTOS 
ACUMULADO                 
I TRIMESTRE-

2025 

VARIACION 
ABSOLUTA 

% VARIACION 

Gastos de personal 
administrativo. 729.890.607 648.643.984 81.246.623 11,13% 

Gastos generales 
4.090.529.012 4.006.747.888 83.781.124 2,05% 

Gastos de personal 
asistencial operativo 2.319.186.415 2.143.650.291 175.536.124 7,57% 

Gastos de funcionamientos 
u operativos 26.240.093.946 12.437.949.680 13.802.144.266 52,60% 

Gastos de inversión 
19.509.993.150 0 19.509.993.150 100,00% 

TOTAL 
52.889.693.130 19.236.991.843 33.652.701.287 63,63% 

 

 l análisis    la tabla, p rmit  v r los gastos pr s nta os  n  l prim r trim str    l 

2026, s  logró  vi  nciar qu  s  pr s ntó un aum nto    $33 652 701 287  quival nt  

al (63,63%)  sto s  pr s nta   bi o al cambio    la  structura    los gastos    la 

institución ya qu  los gastos     quipos básico    salu  y los gastos    inv rsión (t rrón 

Colora o)  Hac n qu  s  aum nt n los gastos compara os con la  j cución   l gasto 

aplica o  n  l prim r trim str     la vig ncia 2025  

6. CONC U IONE  

Como r sulta o    la  valuación al cumplimi nto    la Política    Aust ri a  y 
 fici ncia  n  l Uso    los R cursos Públicos, s  concluy  qu  la R       alu  La  ra 
      ,  urant   l prim r trim str     2026, ha v ni o impl m ntan o m canismos y 
 strat gias ori nta os a la cont nción, optimización y racionalización   l gasto público, 
contribuy n o al fortal cimi nto    la g stión financi ra y a ministrativa    la  nti a , 
así como al uso  fici nt     los r cursos institucional s  
 
7.  ECOMENDACIONE . 

 
D s   la oficina    Control Int rno    la R       alu  La  ra       s  r alizan 

las sigui nt s r com n acion s  

✓ Continuar con la impl m ntación    un control  n ca a una    las 
  p n  ncias qu  p rmita m  ir  l impacto    las m  i as a opta as para 
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la aust ri a   n  l gasto público, i  ntifican o  l fortal cimi nto   l control 
  l gasto  
 

✓ La Política    Aust ri a  y  fici ncia  n  l Gasto, s  convi rt   n una 
r sponsabili a     autocontrol y transpar ncia    los s rvi or s   
inc ntiva a por  l niv l  ir ctivo  n la     La  ra, para  l cumplimi nto    
los lin ami ntos  stratégicos   l plan      sarrollo    la actual 
a ministración  

 

✓      b  continuar g n ran o la cultura    autocontrol, autog stión y 
auto valuación  n to os y ca a uno    los funcionarios    la  nti a , 
 nfoca o  n  l uso racional    los r cursos y  l apoyo  n la  isminución    
consumos,  vitan o  l incr m nto  n los gastos op rativos  
 

 

 

YU Y CATA INA O PINA PENAGO  

J f  Oficina    Control Int rno 

      R       alu     La  ra       
         

 


