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Santiago de Cali, 27 de Enero del 2025
GTH.033.2025

Sefiores
FUNCIONARIOS PUBLICOS

Red de Salud de Ladera E.S.E
La ciudad.

Asunto: ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA EL TALENTO HUMANO.

Cordial saludo,

Dando cumplimiento al acuerdo colectivo firmado por la Red de Salud de Ladera E.S.E'y
las organizaciones sindicales en su articulo ocho (8) paragrafo sexto (6) nos permitimos

informar que actualmente contamos con las siguientes alianzas estratégicas:

UNIVERSIDAD / INSTITUCION

ALIANZA

Pontificia Universidad Javeriana

15% Mas de 5 personas (NO APLICA
PARA PROGRAMAS DE SALUD)

Universidad Libre - Cali

10% mas de 5 personas (NO APLICA
PARA PROGRAMAS DE SALUD)

Universidad del Valle - Cali

20% (TODOS LOS PROGRAMAS DE
SALUD)

ASEVIS - Asociacion Educativa Vida y
Salud

20% (TODOS LOS PROGRAMAS)

EDENV - Escuela de Enfermeria del Valle

20% (TODOS LOS PROGRMAS)

Jefe de Oficina de Gestion del Talento Humano

Red de Salud de Ladera E.S.E

Elaboro: Eva Maria Burbano Tellez — Responsable Capacitaciones PIC
Reviso: Nathalia Charria Lopez — Responsable de Convenios Docencia — Servicio.
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