rs«<alenca

WG LA D S e

s ® CAL-for-012

P, Fecha Actualizacion: 15/02/2025
ACTA DE REUNION ———
; Revision: 5
N°05 T.R.D
Red de Salud ik __ 14.1.27
de Ladera -E.5E. Pagina: 1/1
~ Hora Hora .

FECHA DIA | MES |ANO | }hicio Final | -uga" Sede Administrativa

05 06 |2025 | 8:30am | 11:00am |Proceso: Participacion Social

Reunion o Comité: Reunién mensual de Asociaciones de Usuarios y Gerencia

Objetivo de la Reunidon o Comité: Realizar reunion mensual de Asociacidon de Usuarios y gerencia para fortalecer la
comunicacioén entre las partes y garantizar el derecho a la participacion

Eje Estratégico del Plan de Desarrollo: Confiando en la trasparencia, eficiencia y sostenibilidad

ASISTENTES

Ver Listado de Asistencia

ORDEN DEL DIA

Actividades Responsable
1. Bienvenida Elkin Diaz
2. Intervencién gerente de lared de Salud de Ladera

Dra. Diana Carolina Velasquez

3. Intervencion de los Asistente Asociaciones de Usuarios
4. Socializacién de postulacion ala mesa municipal de mujeres Lina Cardona
5. Socializacion del Plan anticorrupcion Dr. Steven Zapata
6. Cierre Elkin Diaz

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Bienvenida
Elkin Diaz, lider del proceso de Participacion Social realiza bienvenida a los asistentes al encuentro

mensual de las Asociaciones de Usuarios con la Gerencia, ya que este espacio ha sido concebido como
un escenario participativo, de dialogo abierto y construccidon conjunta, donde la voz de los usuarios se une
a la vision estratégica de la gerencia para seguir fortaleciendo nuestra institucion y los servicios que brinda
a la comunidad.

2. Intervencidén gerente de lared de Salud de Ladera

La gerente de la institucion Dra. Diana Carolina Velasquez inicia mencionando que es de suma importancia
contar con la participacion de los miembros de las dieciséis Asociaciones de Usuarios de la Red de Salud
de Ladera, indica que las IPS Cascajal y Golondrinas iniciaran sus intervenciones con recursos del
municipio, se espera que al mes de diciembre finalice este proceso, con el fin de que la infraestructura de
estas zonas garantice una adecuada prestacion de servicios.

En cuanto a la IPS Buitrera en ese momento se presentan dificultades con la CVC, ya que debe revisarse

el concepto que se emiti6 nuevamente, desde el area de planeacion de la Red de Salud de Ladera se
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gestionara la cita con el director con el objetivo de cambiar ese concepto. La IPS Saladito conto con
intervenciones menores realizadas en articulacion con la Fundacion Lloreda, en temas de humedad y
pintura.

Por otro lado, se sefiala que la institucién ha adoptado un modelo de atencién intercultural, el cual ha sido
implementado de manera efectiva en la IPS Népoles, donde se atiende a poblacién indigena. Conscientes
de la importancia de brindar una atencion respetuosa de la diversidad cultural, la institucion ha llevado a
cabo las adecuaciones necesarias en sus procesos, espacios y protocolos, permitiendo que los usuarios
sean atendidos bajo un enfoque diferencial que reconoce, valora y respeta sus costumbres, creencias y
practicas ancestrales. Este modelo busca garantizar una atencion en salud integral, equitativa y
culturalmente pertinente, promoviendo el dialogo entre saberes y fortaleciendo la confianza de las
comunidades indigenas en los servicios de salud.

Ahora bien, la gerente de la institucion indica que La E.S.E. Ladera renovo con éxito su certificacion 1SO
9001 otorgada por ICONTEC, como resultado del compromiso institucional con la mejora continua y del
trabajo articulado con los usuarios y los distintos grupos de valor. Esta certificacion, centrada en los
sistemas de gestion de calidad, respalda la capacidad de la entidad para ofrecer servicios de salud
eficientes, seguros y centrados en las necesidades de la comunidad.

El proceso de renovacion fue posible gracias a la activa participacion de los usuarios, el personal asistencial
y administrativo, asi como de actores clave del entorno, quienes con sus aportes y retroalimentacion
constante han permitido identificar oportunidades de mejora y resolver de manera oportuna las situaciones
gue se presentan en la operacion diaria. Este logro ratifica el enfoque de la E.S.E. Ladera hacia una
atencion humanizada, transparente y de alta calidad.

Se ha fortalecido la linea de gestion del conocimiento, actualmente la institucion cuenta con una lider que
realiza estudios que permitan construir el primer semillero de investigacion, el cual permitird obtener
recursos enfocados en este proceso.

La Fundacién Valle del Lili y el Hospital Universitario del Valle actuaran como articuladores en un proyecto
conjunto con diversas instituciones, con el objetivo de fortalecer la atencion integral a la poblacion gestante.
Esta iniciativa se desarrollara en alianza con una fundaciéon que permita la implementacion y el apoyo de

proyectos con enfoque diferencial, priorizando las necesidades especificas de esta poblacion vulnerable.
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Actualmente, se ha evidenciado un aumento significativo en el nimero de partos, lo cual ha llevado al
fortalecimiento del proceso de atencion materno-perinatal. En este sentido, se han implementado mejoras
en los protocolos clinicos, la capacitacion del personal de salud, y la articulacién interinstitucional para
garantizar una atencién oportuna, humanizada y de calidad. Este proyecto también contempla acciones de
acompafamiento psicosocial, acceso a servicios de salud con pertinencia cultural, y estrategias educativas
dirigidas a las gestantes y sus familias.

3.Intervencion de las Asociaciones de Usuarios

La sefiora Rafaela Gurrute de la IPS Terron Colorado, agradece a la gerente de la institucién y su equipo
el compromiso y la gestion para la intervencion de la IPS, proyecto que permitira beneficiar a la comunidad,
asi mismo solicita la visita de la Dra. Diana Carolina Velasquez a la IPS Aguacatal con el fin de mejorar la
atencion de los adultos mayores.

IPS Saladito, solicita tallimetro y vitrina para dispensar medicamentos, a Dra. Diana manifiesta que ya se
envio a comprar, para que lo mas pronto posible sea enviado a la IPS

Canaveralejo, la sefiora Rosalba medina menciona que se encuentra muy contenta con la captacion de la
poblacién en general, se indica que Cafaveralejo tiene segunda fase que aun no esta en empreéstito, debe
llegar documento que permita trabajar en este aspecto, sin embargo; se informa que los servicios se
reorganizo el programa de tuberculosis, ya que se identificé que su atencién debe ser en casa puesto que
los pacientes son poco adherentes.

Elkin Diaz, realiza lectura del acta anterior puntualizando en los siguientes aspectos, la IPS Golondrinas
ya cuenta con el presupuesto desde el municipio para el inicio de la obra, frente a la IPS Primero de Mayo
y la solicitud de arreglo de goteras se indica que es un aspecto que fue revisado, se realizo revision de
cubierta y canales de aguas lluvias para dar solucién a esa problematica. El Hospital Cafaveralejo ya
cuenta con la habilitacién de rayos X, solucién paulatina de goteras.

La IPS Hormiguero y su solicitud relacionada con las aguas lluvias estancadas es un aspecto que la
ingeniera de ambiente fisico estara revisando a través de las visitas a las IPS, Juana solicita que el
archivador ubicado en la IPS Cascajal sea retirado, cuando esta sea intervenida; el Dr. Steven Zapata
menciona que este tema ya se estudio, con el fin de realizar ampliacion a la IPS, para complementar esta

intervencion la Dra. Diana Carolina Velasquez informa que a través de la articulacion con la AMSO permitira
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la atencion de personas de municipios vecinos como Jamundi y Puerto Tejada, permitiendo esto visibilizar
la atencion en esta zona.

Respecto al personal y el estado de &nimo de los facturadores se menciona que en la institucién existen
periodos de tension que han generado crisis en algunos funcionarios, a través del programa de bienestar
y estrategias como Yoga se ha realizado intervencion correspondiente a este aspecto. IPS Primero de
mayo; Saul Alzate presidente de esta Asociacion solicita La visita de la Dra. Diana Carolina Velasquez a la
reunion individual, con el fin de abordar temas correspondientes a la IPS.

IPS Buitrera, la sefiora Rosa Moreno solicita la asignacion de computadores nuevos, ya que la IPS cuentan
con computadores obsoletos que retrasan la atencion de los usuarios de la zona, la IPS Golondrinas a
través del sefior ramiro Sanchez agradece la labor realizada, manifiesta que es de suma importancia poder
solucionar la problematica del agua cuando se realice la intervencién, indica que es importante revisar el
tema de las tarifas por consulta particular, la gerente de la Red Ladera comunica a las diferentes
Asociaciones de Usuarios que este es un tema que se esta revisando con el fin de implementar estrategias
gue beneficien a la comunidad.

IPS Pefas Blancas, la sefiora Anastasia Paja menciona que el equipo de Participacion Social en compafia
de la responsable de zona realiz6 entrega de electrocardiografo, solicitud realizada en espacios anteriores
y que gracias a la gestion de todo el equipo institucional se realizo, ahora bien; solicita de suministro de
agua potable. Hospital Siloé, Isaac menciona que los cajeros no estan radicando en las IPS pequefias de
la comuna 20, no se estan promoviendo las citas de reemplazo, las sillas tAndem que se habian solicitado
para el hospital no han sido entregadas, solicita la asignacion de odontologia los cinco dias de la semana
en la IPS La Estrella, asimismo informa que es importante abordar el tema del agendamiento de citas para
laboratorio; ya que esto puede generar incomodidad en los usuarios.

Desde a gerencia de la institucion se le informa al representante de la Asociacion que el tema de las sillas
tandem se estara revisando para que sean enviadas lo mas pronto posible. El sefior Saul Alzate de la
Asociacion Primero de Mayo solicita informe de incumplimiento de citas al responsable de zona Diego
Martinez con el fin de conocer la oportunidad en el agendamiento de citas de esta comuna, Ana Cecilia
Aristizabal, presidenta de la IPS Cascajal agradece la gestidn institucional que permitira el avance de la

intervencion, ya que existen requerimientos relacionados con aire acondicionado y demas.
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Desde la asociacion de Usuarios de la IPS Pance, luz Mary Yanten manifiesta que es de suma importancia
la solucion del tema del parasol, asi como la solucion correspondiente al parqueadero para la cuatrimoto
en las instalaciones de la IPS, es de suma importancia fortalecer la participacion de la comunidad en las
Asociaciones, este es un trabajo que solicita sea realizado con el acompafiamiento del equipo de
Participacion Social, luz Mary menciona que es muy importante contar con personas que brinden
informacion a la comunidad sobre los servicios, la Dra. Diana Carolina Velasquez menciona que los cajeros
deben cumplir la funcion de informar y orientar a los usuarios en las IPS pequefias, sin embargo es
importante crear estrategias que permitan fortalecer este aspecto.

Desde la IPS Montebello se solicita la solucién definitiva del tema de goteras, humedad y el arreglo de los
bafios, debido a que es una problematica que se ha reportado en varias ocasiones, desde la gerencia se
informa que el recurso para abarcar este tema, sin embargo; sea realizado sefialética, se han pintado
algunos consultorios, se espera realizar estas mismas intervenciones en la entrada de la IPS. Beatriz Olave
expresa que el tema de la Humedad en la IPS Sirena es preocupante, asi como la situacion en el area de
urgencias del Hospital Siloé en donde se devuelven a los pacientes por temas de afiliacion, se informa a la
sefiora Beatriz que toda persona que llegue a las instalaciones de la institucion y no tenga EPS, el area

correspondiente de la Red Ladera debe realizar la afiliacion.

4.Socializacion de postulacion a la mesa municipal de mujeres
Lina Cardona, funcionaria de la Subsecretaria Democratica, acompafio a la sefiora Maria Juana Quifiones,
representante suplente de la Asociacion de Usuarios de la IPS Hormiguero, asi como a la
sefora Rafaela Gurrute, suplente de la IPS Terron Colorado, en la jornada de socializacién llevada a cabo
por el equipo de equidad de género.
Durante este encuentro, se presenté a los asistentes el proceso de conformacién de la Mesa Municipal de
Participacion, integrada por 69 personas. El propdsito es que las mujeres de la Asociacién de Usuarios de
la Red de Salud de Ladera puedan postularse para formar parte de dicho espacio. La fecha limite para
inscribirse es el 30 de junio del presente afio.
A continuacion, se explicaron las fases del proceso:

1. Alistamiento

2. Convocatoria

Sede Administrativa
Calle 5C #39 - 51 Barrio Tequendama PBX 608 0124
Web: www.saludladera.gov.co Nit. 805.027.289-9

......

icontec

CIRTY D
MANAGEMINT
SYSTIMN

1SO oo

Co-sc 72151



http://www.saludladera.gov.co/

rs«<alenca

WG LA D S e

s ® CAL-for-012

Fecha Actualizacion:
y ACTA DE REUNION e 15/02/2025
evision: 5
N°05 T.R.D
Red de Salud ik __ 14.1.27
de Ladera -E.5E. Pagina: 1/1

3. Inscripcion

Revision de documentacion y requisitos
Capacitacion

Eleccion de la Mesa Municipal
Posesion de los integrantes electos

© N o g &

Sistematizacion de todo el proceso

Tras esta socializacion, los asistentes continuaron con la eleccién de las dos mujeres que representaran al
sector salud en la Mesa Municipal. En esa dinAmica, como representante principal fue elegida la sefiora
Maria Juana Quifiones de la Asociacion de Usuarios de la IPS Hormiguero y como suplente a la sefiora
Rafaela Gurrute de la IPS Terron Colorado.

Es importante recordar que la participacion activa en la Mesa Municipal permite que las mujeres sean
protagonistas en la toma de decisiones que afectan la salud y el desarrollo comunitario. Al postularse y ser
elegidas, ganan liderazgo, voz politica y la oportunidad de transformar problematicas desde una
perspectiva de género, estos espacios como la Mesa Municipal fomentan la colaboracién entre autoridades,
comunidad y servicios de salud. Esto fortalece la transparencia, la confianza institucional y la capacidad

colectiva para anticipar y resolver necesidades locales.

5.Socializacion del Plan anticorrupcion
El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano es una herramienta fundamental para promover la
correcta prestacion de los servicios publicos en Colombia. Este plan busca fortalecer la transparencia, la
participacion ciudadana y la eficiencia administrativa, garantizando que los recursos publicos sean
utilizados de manera ética y responsable.
Componentes clave del plan
1. Identificacién y gestion de riesgos de corrupcion: Se elaboran mapas de riesgos que permiten
detectar posibles areas vulnerables a practicas corruptas, implementando controles preventivos
para mitigarlos.
2. Racionalizacién de tramites: Se simplifican y agilizan los procedimientos administrativos, reduciendo

la burocracia y facilitando el acceso de los ciudadanos a los servicios.
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3. Rendicion de cuentas: Las entidades publicas deben informar periédicamente sobre la gestién de
los recursos, permitiendo a la ciudadania conocer el uso de los fondos publicos.

4. Atencion al ciudadano: Se establecen mecanismos eficaces para la atencién de quejas y
sugerencias, mejorando la calidad del servicio y la satisfaccién del usuario.

5. Transparencia y acceso a la informacién: Se promueve la divulgacion proactiva de informacién
publica, asegurando que los ciudadanos tengan acceso a los datos relevantes sobre la gestion
publica.

6. Participacion ciudadana: Se fomenta la involucracién de la sociedad en la toma de decisiones,
fortaleciendo el control social y la democracia participativa.

En ciudades como Cali, el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano se adapta a las necesidades y
caracteristicas locales, incorporando acciones especificas para mejorar la gestion publica y la relacion con
la comunidad. Estas iniciativas incluyen la implementacion de estrategias de lenguaje claro, la creacion de
figuras como el "Defensor del Ciudadano” y la realizacion de mesas de trabajo con diferentes actores
sociales para socializar y ajustar el plan segun las realidades del territorio.

La socializacion y ejecucion efectiva del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano son esenciales
para garantizar una administracion publica transparente, eficiente y cercana a la gente. A través de la
participacion activa de la ciudadania y el compromiso de las entidades publicas, se puede avanzar hacia

una gestion publica mas ética y responsable.

6.Cierre
Siendo las 11:00 am el responsable de Participacion Social, Elkin Diaz da por terminada la reunion mensual
de Asociaciones de Usuarios y gerencia, donde menciona que es importante seguir fortaleciendo la

participacion en el territorio y la prestacion de los servicios de salud.

Sede Administrativa
Calle 5C #39 - 51 Barrio Tequendama PBX 608 0124
Web: www.saludladera.gov.co Nit. 805.027.289-9

icontec

- CIRTYHD
MANAGEMINT
SYSTIMN

Co-sc 72151



http://www.saludladera.gov.co/

WHESILA DO S e rsayludcd M

@ ACTA DE REUNION
N°05

Red de Salud
de Ladera -E.S.E.

CAL-for-012

Fecha Actualizacion: 15/02/2025

Revision: 5

T.R.D 1.4.1.27
Pagina: 1/1

SALUD LADERA ‘
LU 3 ;

EGA, I\ |

IENDE |

|

Sede Administrativa
Calle 5C #39 - 51 Barrio Tequendama PBX 608 0124
Web: www.saludladera.gov.co Nit. 805.027.289-9

(&)
icontec

1SO oo

Co-sc 7215-1



http://www.saludladera.gov.co/

WHEILA DO S aeersayludd

Red de Salud
de Ladera -E.S.E.

ACTA DE REUNION
N°05

CAL-for-012

Fecha Actualizacion: 15/02/2025

Revision: 5

T.R.D 1.4.1.27
Pagina: 1/1

RED DE SALUD LADERA

LLEGA,
ATIENDE’
(\"

Sede Administrativa

Calle 5C #39 - 51 Barrio Tequendama PBX 608 0124
Web: www.saludladera.gov.co Nit. 805.027.289-9

(S)

icontec

1SO oo



http://www.saludladera.gov.co/

WHEILA DO S aeersayludd

-»__. CAL-for-012

Fecha Actualizacion:
'@ ACTA DE REUNION Ri‘:/i:}én"f“a Izacion 15/025/2025
N°05 T.R.D

Red de Salud 1.4.1.27

de Ladera-E.SE. Pagina: 1/1
PR - T —
Focha snasluacies | V00
’ ‘ REGISTRO DE ASISTENGIA ACTORES COMUNITARIOS T
L1 A ) ‘ — 1 "o LY

.

- ‘”&d“ Fﬁ“"*fﬂxo&ml fcdons e I&?z;{ S[E [ v
*«c‘crvcc“ &ecol

Io.,.... e o !écr\-cﬁ NS ¢ obccoc.cms ".',30. RO TARY \Feol 7
e RN G £0318 K16, (168 R ' uﬁo@{ﬁﬂ?&. J
~ NOMBRES ¥ APE1LI008 | o | f \ | e ”‘7 om0 aicadneco. | s

 doua l

. ..von_:b)"' 2&‘1‘ 16425700 Jvumﬂ" sy JJ" L e fJJbv" FOIEAR ——
|

'!

D Bdm Ha | 335‘3("% ;}!}ﬁ‘(&‘(‘lb ' Slﬂv '4‘“.. i:“.b’“ w | 'L_'{“"_"__
f’&);:a../ s ,J./'T(/fru_r?r ’(v. woieste | 3 (.,,.,.,./ R il e 5 ;,77"47
[ oo kel 2 Qluedal A5%99) 3/351)5381, 20 | L9 s'e b pn ¢ [ya, ;;J s /Xw fast
| $ .“/‘_,/5_, /(tr/‘gf §g7e4gl \Neo0 250 |7 Iy /(v 150 0.8 yatlo olebssos V7 \fisdoutls fissoidt

|
t
|
’

S ,S Haado, Sl b\ *JLUOA:)A_»L’L' Yeala | 7. Lasclcs 1 '”':/_’_, “Hneudy Creies
| I; . /{‘,ié‘,.‘\. F(r 13 -11 R/ 23174 63 )4(; fa-l l - -

_" f ) u//a Qj.u. ;,/‘(4( '7(’ fazs)/oé-) 3 Wg d;(d\/ l oo~ | K =N
sugee Dpiha_ |YI/694 313267120 o ursStd — :a-.:__&éf"-m
| ‘. , s Fhon ;fﬂl"ﬁ B 5‘}'—” 7QCZL‘[6‘ 5‘+ M} L.‘ur('a‘ A

[ ¥ ,«in. ww"vr't!:il:ld—'oﬁ’&‘ 3o | G n)mu&“"\' - o --? D
u 2y Judy | 2526 ’JHI)M:.L,_J) }cmce g daw

?‘L‘ l{ bl {411’5 AN 220 |[ ¥ | fonnd.
u5Tssn peya 2 e eprsiino |$¥ |.17. wgiond|

Sede Administrativa ("@y)
Calle 5C #39 - 51 Barrio Tequendama PBX 608 0124 S—
Web: www.saludladera.gov.co Nit. 805.027.289-9

icontec

1SO 9001



http://www.saludladera.gov.co/

WHESILA DO S e rsayludcd M

y ACTA DE REUNION

CAL-for-012

Fecha Actualizacion: 15/02/2025

Revision: 5

N°05

TR.D 1.4.1.27

Red de Salud
de Ladera -E.S.E.

Pagina: 1/1

¢ SAU-bor 951
' il L L
REGISTRO D€ ASISTENCIA ACTORES COMUNITARIOS > —~ag | :
00 3000 i L = TR
! e [ |
Lugs CK . o o f\.\,ﬁ,qhm\ W ,.DLK‘J‘.CHC Fecha &\25 o8 | OS5 Pigwa V12

TretaoProyects b")ll.\ | \1’“\(\\ "LL o)
v & (\(v\ S 4l M oS
Nacasshadad %1“{,.\ IO MO e Y L‘a.‘.

‘alali= 2l \Wre u\u‘n\{ N oeenth 00
J":.S (R LT RF TR S

IO O L"\lﬂul’)f flas

N
NOMSALS ¥ AMLLIOO) Le oY) nmuono (awu OREANIADON CORRLO DLICTRONCO A eMA
» ref ' " ' . {7 o— - PO,
Y, } X "y 2 0! v, JL { ) . . -'/ ¢14
STA CALINGL 0 DL YT (S 2V ot L £F lewe vrpaes  Suoer "t 20@ a0 UY/Q & e
—n
. ~ ) —— e
’-L'.C' A AEI N faei1uiu iy <1 f"' . _r',' - s 7 .,/_4’
| ol . o / y 1 " 4
N o A8 v x 7 & PASET Floll 5 b [f6ecnred Hirne 010 &1/ s St i
¢ v - - -~ - . . o . - o ’
W s
sV T, " 2 - . ’
o AL ¢ } : L L
Aludl N7 - 7esniy3 RACUCLIAD ! . 1% Wars e T Ep%shg LY P
A o 4 T
> A = - o
lozs piasxie rudey SV I CIY. P2V A €Ivi fope Lsuimarsll - S S |
’ I Or o wlrlyaans g \ 1y W g< 1 oot - {
. ¢ - - e + - . b o—
" N T LE 2 ATETY 2 o
I's / ’ 5 » .
f’,' 3L s b N K 4 L4 r = "- - ,g’.‘ ne 747/ 4 -—:/— 7 |
s v 2712 < / S -
vyl - Sf2lo s b L5 | S L !
- ’ T L } y a/
" RPN RE b el dy » IKYI 2 W) .'-,5.-“-, LI F . SV Te?vac e . P pnndion |
-o’/ ’ Ly - , "‘“U y oo} . '~ I -
. » - y g e
Vil n’L':‘-’.l'(_- . 8 ?{".\__v!- 11‘,,“|2 1726 < £« Ovim - -— Yy vj‘
— - ; . goew A LMILES ’ . AN . N e
1S y ’ x - ’ o> v’“r'
} ALY L D TS clsile it BRe Nl L2 1L P e i 2] | %% a {
TRl ]’-,) 9 { } § £, 4
\ Ve - po 1) /
bt S8 Mg B Polds 34 U= ] I : -’ ! L

Sede Administrativa
Calle 5C #39 - 51 Barrio Tequendama PBX 608 0124
Web: www.saludladera.gov.co Nit. 805.027.289-9

(S)

icontec

I1SO oo

Co-sc 7215-1



http://www.saludladera.gov.co/

WHEGILA DO S e rsa

CAL-for-012

Estrella

la Salud

»
P, Fecha Actualizacion: 15/02/2025
ACTA DE REUNION ReviSIon:
; evision: 5
N°05 T.R.D
Red de Salud i _ 14.1.27
de Ladera -E.5E. Pagina: 1/1
i,&\ REQ RO DE AS ENCIA ACTORES COMUNITAR -
HIAE - TS ~ ' e Yoo 4
AP Oece Fimenstoing [ Fr cd e fee: 120810 100 e sadl
TradbajoMroyecto ‘/ el ¢ O Yy y)
c-e..e,.os.u....._.': ;:':.' 11 LAV e e CETOCIOeN . OV SO (OO I CHRGECEy
. R SO OO T aNUEe 105 00X ‘Mawllsl 107 &l ehs a0 oo oaon
- NOMBRES Y AMLLOOY daaA TP O COAVUNA CRLANCLAL NN CORMLO tLICTRONCO reva
|A : ¥ 219 u i, o g (4 ,/{ A 2 ‘.{ .7
i¥ R {1 ! Al § ( '\_: %) -. e A O 2454 ) {
et T i {40, $24 S8 ' Kzl co z . - L7 el
«f 1 | 2 3 J » \
AaluxXAk SMANIRERSE I Ll hE A B o IS £ L Lol I Jonnon s Toni L (s !
s : 3 7 3 \ { - -f‘\\ Crdivae
’ 2
“: B LK. 1 { 4 YL o {
W A A b DA YOOI B2S5W 1 2, 7 V5 st foun / o S
11 =
L)
(3
"
TAREAS ASIGNADAS
Que Hacer Responsable Fecha
1. Asistenciaalapréximareunion de gerencia de la Dra. Yazmin S .
. . Participacion Social
Valencia y Blanca Ferndndez
2. SO|I'CItud de visita ala IPS Aguacatal de la Dra. Diana Carolina Participacion Social
Veldsquez
3. Solicitud de tallimetro y vitrina para la dispensacion de Mobiliario institucional
medicamento IPS Saladito
4. Solicitud de visita ala IPS Primero de Mayo de la Dra. Diana Participacion Social
Carolina Veldsquez
5. Informacion sobre el cumplimiento de citas IPS Primero de Responsable de Zona Diego Martinez
Mayo
6. Solicitud de parqueadero para cuatrimoto y parasol IPS
Pance Ambiente fisico
7. Solicitud de arreglo de bafios del 1y 2 piso IPS
Montebello y humedades y goteras Ambiente fisico
8. Solucion de humedad general en la IPS Sirena Ambiente fisico
9. Suministro de agua potable para la IPS Pefias Blancas Ambiente fisico
10. Asignacion de computadores IPS Buitrera Sub. Administrativa y financiera
11. Asignacion de odontologia para toda la semana IPS La Sub. Promocién y mantenimiento de
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12. Revisidn de agendamiento del 4rea de laboratorio | Sub. Cientifica |

o . Lugar: DIA | MES | ANO

Proxima Reunion - - Fecha
Xl un Hospital Cafaveralejo 03 | 06 2025

FIRMAS (RESPONSABLE)

Elaboro el Acta: Luz Angela Rivera Tello
Cargo: Trabajadora Social

Responsable de Reunién: Jhon Elkin Diaz Renteria
Cargo: Responsable de Participacion Social
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